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NUNCA SOLOS
EL COMPROMISO DEL PAHUAR  

CON LAS FAMILIAS DE LA ARMADA

«MUY NECESARIA Y GRATIFICANTE»

En palabras del anterior presidente del PAHUAR, ge-
neral de brigada del Cuerpo de Intendencia de la Ar-
mada, Francisco Pedro Bendala Muñoz, el PAHUAR «es 
un fiel reflejo del compañerismo y solidaridad que 
históricamente han caracterizado a los miembros de 
la Armada». 

Antes de pasar a la situación de retiro, el pasado mes 
de enero, tras dos años y medio al frente del Patrona-
to, el GB Bendala confesaba haber vivido esta etapa 
como un privilegio. Una labor, en sus palabras, «muy 
necesaria y gratificante». 

Durante este tiempo ha conocido numerosas historias 
personales marcadas por el esfuerzo, la superación y 
el agradecimiento, y reconocía que «es una gran sa-
tisfacción comprobar que, cuando finalizan el periodo 
de apoyo, los beneficiarios cuentan con la formación 
necesaria para crearse un porvenir o con un empleo».

LO QUE QUIZÁ NO CONOCES  
DEL PATRONATO

Desde el PAHUAR insisten en una idea clave: no basta 
con que los miembros de la Armada conozcan su exis-
tencia; es imprescindible que esta información llegue 
también a las familias. Saber que el Patronato está ahí 
puede marcar la diferencia en momentos difíciles.

Además, recuerdan que quienes causen baja en servi-
cio activo, antes de alcanzar la edad de retiro, pueden 
mantener sus derechos como asociados, abonando 
voluntariamente sus cuotas. Una decisión que protege 

Hay símbolos que 
hablan por sí solos. El 
salvavidas del Patronato 
de Huérfanos de la 
Armada (PAHUAR) no es 
solo parte de su logotipo: 
representa una red de 
apoyo real, inmediata 
y cercana entre 
compañeros. Una ayuda 
que se transforma 
en oportunidades, en 
formación y en futuro 
para los hijos de quienes 
ya no están. Porque el 
PAHUAR, en esencia, 
somos todos



B I P REPORTAJES - EL COMPROMISO DEL PAHUAR CON LAS FAMILIAS DE LA ARMADA

33

TRANSPARENCIA Y COMPROMISO:  
ASÍ SE FINANCIA

Las principales fuentes de financiación del PAHUAR 
son: las cuotas de los asociados y las rentas gene-
radas por la gestión de su patrimonio inmobiliario y 
financiero. También recibe donaciones, aunque su 
importe anual es reducido.

Es importante subrayar que todos los fondos proce-
dentes de las cuotas y de las donaciones se dedican 
íntegramente a financiar las prestaciones de los 
huérfanos. Las rentas generadas por la gestión cu-
bren el funcionamiento del Patronato y el pago de im-
puestos. El remanente, previa aprobación del Consejo 
Rector, se destina a reservas. 

Atendiendo siempre a los principios de publicidad y 
transparencia que rigen en el Patronato, todo aquel que 
esté interesado puede consultar las cuentas anuales, 
debidamente auditadas, en la web del PAHUAR.

a sus hijos… y también a los hijos de sus compañeros.

En la página web del PAHUAR se puede consultar toda 
la información relevante: Reglamento del Patronato, 
Memoria Anual de Actividad, Normas sobre protec-
ción a los huérfanos (con detalle de prestaciones y 
cuantías, además de los formularios de solicitud), in-
formación económica y cuentas auditadas, etc. 

cursa estudios de 
Grado o Máster

prepara 
oposiciones

realiza Formación 
Profesional

ya está  
trabajando

estudia hasta 
Bachillerato

332 HISTORIAS QUE MIRAN AL FUTURO

Debemos explicar que los beneficiarios son los huér-
fanos de asociados fallecidos o desaparecidos hasta 
los 25 años, con posibilidad de prórroga hasta los 27 
si no han finalizado sus estudios. En caso de discapa-
cidad acreditada antes de esa edad, no existe límite 
mientras persista dicha condición.

A 31 de diciembre de 2025, el Patronato nos indica que 
apoya a 332 beneficiarios, de los cuales 142 cuentan 
con discapacidad acreditada. Entre los menores de 
27 años acogidos (195 jóvenes):

https://www.patronatohuerfanosarmada.org/
https://www.patronatohuerfanosarmada.org/wp-content/uploads/Reglamento-PAHUAR-7-AGOSTO-2025.pdf
https://www.patronatohuerfanosarmada.org/wp-content/uploads/MEMORIA-ANUAL-PAHUAR-2024-Vers-Firma-Pagina-Web.pdf
https://www.patronatohuerfanosarmada.org/wp-content/uploads/251204-Circular-01-2025-CAMBIO-1-NORMAS-SOBRE-PROTECCION-A-LOS-HUERFANOS-Para-firma-con-formularios.pdf
https://www.patronatohuerfanosarmada.org/wp-content/uploads/251204-Circular-01-2025-CAMBIO-1-NORMAS-SOBRE-PROTECCION-A-LOS-HUERFANOS-Para-firma-con-formularios.pdf
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Además, el PAHUAR mantiene acuerdos con otras 
asociaciones privadas, como las becas «Estrella de 
los Mares» otorgadas por la Asociación SIEMPRELARA 
(actualmente hay cinco beneficiarios, de los que dos 
están realizando estudios de grado, uno de posgrado, 
uno de máster en España, y finalmente otro realizan-
do máster en Dublín) o la bolsa de ayuda económica 
«CN Martín Oar-Virgen del Carmen», otorgada por la 
Asociación Cultural Santiago (Cantabria).

Salvo la prestación básica de sostenimiento, todas las 
ayudas están ligadas a la formación, porque el objeti-
vo es claro: ayudarles a construir su futuro.

En cuanto a las peticiones extraordinarias, el GB Ben-
dala señala que «siempre se intentan satisfacer, ya sea 
de forma total o parcial». No obstante, previamente 
pasan un proceso de evaluación en el que se estudian 
y evalúan de forma detallada. En caso de necesidades 
perentorias que no entran en el ámbito de actuación 
del Patronato, y por ello no pueden ser atendidas con 
sus recursos, asesoran a los peticionarios para que se 
pongan en contacto con la Asociación Nuestra Señora 
del Carmen que cuenta con delegaciones en: Madrid, 
Ferrol, San Fernando, Base Naval de Rota, Cartagena y 
Las Palmas de Gran Canaria.

Existen diversos tipos de ayudas:

- Ordinarias, para los gastos normales de 
enseñanza y manutención: sostenimiento, 
matrículas, libros, material escolar, transporte 
o desplazamiento por estudios.

- Especiales, para gastos de carácter no ha-
bitual (inicio de orfandad, permiso de condu-
cir, apoyo psicológico, logopedas, gastos de 
colegiación, tasas de fin de carrera, etc.)

- Extraordinarias, para gastos de carácter 
excepcional (excesos de matrícula en caso 
de acreditada necesidad, materiales/equipos 
necesarios para el normal desarrollo de las 
actividades formativas, etc.).

LAS DELEGACIONES TERRITORIALES, 
CERCANÍA QUE ACOMPAÑA

Las Delegaciones Territoriales son una pieza clave, 
puesto que los subdelegados mantienen una relación 
directa con los beneficiarios y sus tutores legales, 
ofreciendo asesoramiento cercano y personalizado.

Gracias a su labor, la Junta de Gobierno puede ac-
tualizar cada año las «Normas sobre Protección a los 
Huérfanos», incorporando los cambios que se identifi-
can como necesarios y financieramente viables, para 
prestar un apoyo más eficaz.

El compromiso y la vocación del equipo humano del 
Patronato «es excepcional, está siempre presente en 
todos», declara con orgullo el GB Bendala, que destaca 
«su espíritu de trabajo, su atención a los asociados y a 
los beneficiarios, así como su colaboración e iniciativa».

PAHUAR Y EL COLEGIO DE HUÉRFANOS: 
UN VÍNCULO ESENCIAL

La relación entre el Patronato y el Colegio de Huér-
fanos de la Armada «Nuestra Señora del Carmen» 
(CHA) forma parte de su propia historia: el colegio es 
el origen del actual Patronato. Debemos aclarar que 
el Patronato es el propietario del CHA y, conforme al 

MUCHO MÁS QUE UNA AYUDA ECONÓMICA

Las prestaciones de apoyo que ofrece el PAHUAR a sus 
beneficiarios vienen determinadas en el artículo 35 del 
Reglamento y se detallan de forma minuciosa en las 
Normas sobre Protección a los Huérfanos que aprueba 
anualmente el Consejo Rector, a propuesta de la Jun-
ta de Gobierno. 

https://armada.defensa.gob.es/html/estatico/damas_carmen/damasdelcarmen.pdf
https://armada.defensa.gob.es/html/estatico/damas_carmen/damasdelcarmen.pdf
https://www.patronatohuerfanosarmada.org/contacto/#delegaciones-del-pahuar
https://www.patronatohuerfanosarmada.org/wp-content/uploads/251204-Circular-01-2025-CAMBIO-1-NORMAS-SOBRE-PROTECCION-A-LOS-HUERFANOS-Para-firma-con-formularios.pdf
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MIRANDO AL FUTURO SIN  
PERDER LA ESENCIA

Durante la presidencia del GB Bendala se han refor-
zado aspectos clave como la protección de datos; 
la actualización de las aplicaciones informáticas de 
gestión, bajo la supervisión de los correspondientes 
organismos de la Armada; la renovación de protoco-
los y acuerdos con asociaciones y organismos; y la 
coordinación en determinadas materias con el CHA. 

Queda en curso la modernización de las aplicaciones 
informáticas para su plena integración en la red de la 
Armada (I3D) y la automatización documental para 
reducir el papel, siempre con estricto cumplimiento 
normativo.

Pero, como dice el general, en definitiva se trata de 
seguir mejorando una labor que viene de lejos y con-
tinuará en el tiempo.

Real Decreto de fundación del PAHUAR y a su Regla-
mento, el colegio depende de su Junta de Gobierno.

El colegio promueve la formación integral de sus 
alumnos, fomentando valores humanos, religiosos, 
patrióticos y cívicos, y facilita a las familias de la Ar-
mada la seguridad de contar con plaza escolar cuan-
do lo necesiten, por ejemplo, en caso de movilidad 
geográfica. Además, hay que destacar que, tradicio-
nalmente, ha sido una fuente de vocaciones para el 
ingreso en la Armada.

UN MENSAJE A TODOS DEL GB (CINA) 
FRANCISCO P. BENDALA MUÑOZ

«Es fundamental que trasladen esta información a sus 
familiares. Que sepan que el Patronato está ahí por 
si algún día lo necesitan o si conocen a la familia de 
algún compañero que precise apoyo. 

Para los que dejan de estar en servicio activo sin haber 
alcanzado la edad de retiro, significarles que pueden 
seguir siendo asociados (voluntarios), manteniendo 
los derechos en beneficio de sus hijos. El PAHUAR so-
mos todos los asociados, siendo un reflejo del com-
pañerismo inherente a la profesión militar. 

Invito a los asociados a que nos hagan llegar sus su-
gerencias e iniciativas para que entre todos mejore-
mos la labor del Patronato».

GB Francisco Pedro Bendala Muñoz
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ASÍ CUIDAMOS  
A LOS NUESTROS

SIEMPRE PRESENTES. SIEMPRE UNIDOS

D etrás de cada ayuda concedida hay mucho más que una prestación, hay historias de esfuerzo, de supe-
ración y de sueños que siguen adelante. Son trayectorias marcadas por la ausencia, pero también por 
el acompañamiento constante de una red que no falla.

A continuación, compartimos algunos testimonios de beneficiarios acogidos por el PAHUAR. Sus palabras po-
nen rostro y emoción a una labor que supone un respaldo constante, tanto económico como emocional, que 
les ha permitido avanzar y alcanzar sus metas.

Cada uno de ellos supone un ejemplo de superación, resiliencia y agradecimiento. Pero, sobre todo, descubri-
mos cómo el Patronato ha sido más que una ayuda material: ha sido una familia, un pilar en su desarrollo y una 
fuerza motivadora que les ha permitido seguir adelante y cumplir sus sueños.

El apoyo del Patronato
Para Cristina ha sido un apoyo fundamental a lo largo de su vida, no 
solo en el plano económico, sino también como guía y orientación 
en su desarrollo académico y personal. Gracias a ese acompaña-
miento continuo, se ha sentido respaldada en cada etapa de su for-
mación, avanzando con mayor seguridad, estabilidad y confianza 
en su futuro profesional.

Formación académica
Máster en Psicología General Sanitaria y Máster en Formación del 
Profesorado, especialidad en Orientación Educativa, cursados en la 
Universidad de Cádiz.

CRISTINA RUIZ PECCI

«Me he sentido 
respaldada y 
acompañada en 
cada etapa de 
mi formación»

27 años - Delegación de San Fernando
Beneficiaria desde los 12 años (2011)
Hija del Cabo 1º de Infantería de 
Marina Javier Ignacio Ruiz García
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El apoyo del Patronato
Ana valora la ayuda económica y el respaldo constante del Patro-
nato, que le ha permitido estudiar en el extranjero y desarrollarse 
académica y personalmente. Destaca la comunidad de personas 
siempre dispuestas a ayudarles y agradece la confianza deposi-
tada en ella.

Formación académica
Actualmente se encuentra cursando cuarto año de Ingeniería Me-
catrónica con máster integrado en «Dublin City University»; al finali-
zar obtendrá los títulos de Bachelor of Engineering (BEng) in Mecha-
tronic Engineering y Master of Engineering (MEng) in Mechatronic 
Engineering. Considera que con una formación técnica en inglés se 
podrá desenvolver mejor en un entorno tecnológico internacional y 
ampliará sus oportunidades profesionales en el futuro.

El apoyo del Patronato
Marcos considera al Patronato un apoyo fundamental en su forma-
ción académica y personal. Gracias a su respaldo, ha podido de-
sarrollar sus estudios en animación y vivir experiencias que le han 
ayudado a crecer como una persona más responsable y formal, y 
a sentir que sus ideas y proyectos valen la pena.

Formación académica
Grado Superior en Animación y Videojuegos. Actualmente cursa un 
Máster en Animación Stop Motion.

ANA MÉRIDA CAMPO

MARCOS ANASTASIO 
ZAPATA

22 años - Delegación de Cartagena 
Beneficiario desde los 17 años (2020)
Hijo del brigada Mario Anastasio Belda

«Gracias al Patronato 
estoy viviendo una de  
las mejores experiencias 
de mi vida»

21 años - Delegación de Madrid
Beneficiaria desde que tenía 1 año (2005)
Hija del teniente de navío Pablo Alberto 
Mérida Villazán

«He tenido  
la oportunidad  
de estudiar en  
el extranjero»
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El apoyo del Patronato
Para Esperanza, desde la pérdida de su padre, el Patronato ha sido 
un pilar fundamental para su madre y una gran ayuda para ella 
y para su hermana. Siempre se ha sentido arropada y han estado 
presentes en todas las etapas de su vida: cuando era pequeña a 
través de los concursos de postales navideñas; cuando alcanzó la 
mayoría de edad, el carnet de conducir, las ayudas para ir a la uni-
versidad y la beca «Virgen del Carmen».

Recuerda especialmente el «Día del Huérfano» como un momento 
muy esperado, donde siempre se ha sentido acompañada por su 
familia y por el personal del Patronato. Las visitas al Arsenal de Fe-
rrol, al Elcano y a Marín le acercaron más al trabajo de su padre y a 
conocer a otros niños que vivieron lo mismo.

Además, el Patronato ha demostrado siempre un compromiso de 
cercanía y atención personalizada, no solo con el apoyo económico, 
sino que se han preocupado de conocer las historias personales, 
las familias, las necesidades y el rendimiento en el colegio de sus 
beneficiarios. Ejemplo de ello fue la beca «Virgen del Carmen» que 
recibió en octubre, una experiencia que significó mucho para ella.

El Patronato también se ha comprometido con el aprendizaje de 
idiomas, ayudando a Esperanza a hacer varias inmersiones lingüís-
ticas en Inglaterra. Anteriormente, el PAHUAR solo sufragaba las cla-
ses particulares, pero tras la propuesta de la madre de Esperanza en 
este sentido, se incluyó este tipo de ayuda de manera regularizada. 
Una muestra más de que el Patronato escucha las sugerencias de 
los beneficiarios y hace todo lo posible por ayudarlos.

Formación académica
Tuvo uno de los mejores expedientes de la EBAU de Galicia. Actual-
mente está cursando tercer curso del Grado en Matemáticas, en la 
Universidad de Santiago de Compostela. Además, tiene el nivel C1 
de inglés.

En el futuro, su objetivo es opositar para convertirse en profesora de 
Matemáticas, con la misión de cambiar la percepción de los adoles-
centes hacia esta materia.

ESPERANZA DÍAZ 
SUÁREZ

21 años - Delegación de Ferrol
Beneficiaria desde los 6 años (2010)
Hija del sargento Enrique Díaz Taboada

«El Patronato me ha 
acercado al trabajo de 
mi padre y a conocer 
a otros niños que 
vivieron lo mismo»
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El apoyo del Patronato
El PAHUAR ha sido un respaldo fundamental tanto en su trayectoria 
académica como personal. Gracias a su apoyo, Alba pudo estudiar 
la carrera en Sevilla y continuar ahora su formación de posgrado 
en Madrid, oportunidades que habrían sido mucho más difíciles sin 
esta ayuda.

Desde el fallecimiento de su padre, el apoyo de la Armada y espe-
cialmente el del Patronato ha sido constante, han estado siempre 
muy presentes, tanto para su madre como para ella, impulsándola 
a tomar decisiones que le han permitido seguir adelante con sus 
proyectos y su vida.

Formación académica
Graduada en Psicología por la Universidad de Sevilla. Actualmente 
cursa el Máster en Psicología General Sanitaria en Madrid, que la 
habilita para ejercer en el ámbito clínico, con el objetivo de especia-
lizarse en el acompañamiento en procesos de duelo.

ALBA MONTOJO TISNER

23 años - Delegación de San Fernando
Beneficiaria desde los 15 años (2018)
Hija del capitán de fragata Francisco 
Javier Montojo Salazar

«El Patronato me ha 
impulsado a seguir 
adelante con mis 
proyectos y mi vida»

El apoyo del Patronato
Ha sido un respaldo constante tras el fallecimiento de su padre, 
ofreciendo orientación y apoyo personal durante toda su etapa for-
mativa. Gracias al PAHUAR, Teresa ha podido afrontar sus estudios 
con tranquilidad y centrarse plenamente en su formación acadé-
mica. Su hermana también estuvo acogida hasta la edad regla-
mentaria.

Formación académica
Grado en Derecho; actualmente está realizando estudios de inglés 
para completar su perfil académico y profesional.

TERESA MECA SOLANA

25 años - Delegación de Cartagena
Beneficiaria desde los 4 años (2004)
Hija del capitán de corbeta Ignacio 
Meca Fernández-Villanueva

«Contar con orientación  
y apoyo personal marca  
la diferencia»
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Formación académica
Doble Grado en Matemáticas y Física en la Universidad de Santiago 
de Compostela. Máster en Matemáticas Puras. Máster en Programa-
ción en Python con aplicaciones en Big Data y Machine Learning. En 
la actualidad, Mario es investigador y docente en la Universidad de 
Santiago de Compostela, habiendo recibido una Beca para Forma-
ción del Profesorado Universitario para desarrollar su tesis doctoral.

El apoyo del Patronato
«Mi historia con el Patronato de Huérfanos de la Armada es de toda 
una vida, así que intentaré seguir la línea temporal de mi historia. 
En mi caso, mi padre murió meses antes de que yo naciera, así que 
llevo recibiendo el apoyo del PAHUAR prácticamente desde mi naci-
miento, hace algo más de 25 años.

Mentiría si digo que recuerdo claramente lo que el Patronato hizo 
por mí durante mis primeros años de infancia. Pero sí sé de buena 
mano (de la de mi madre en concreto) que durante todos esos años 
el PAHUAR fue un apoyo fundamental, tanto económico como social, 
para que ella me pudiera educar de la mejor manera. De aquella 
época, tengo recuerdos no solamente relacionados con el Patrona-
to, sino con la Armada en general, todos ellos muy bonitos, y con el 
sentimiento de tener una segunda familia allí.

El punto en el que pienso que empecé a tener al Patronato más 
presente en mi vida fue durante el instituto. Recuerdo las reuniones 
que se organizaban anualmente para conocer a otros beneficiarios 
como unos días muy agradables. También fue en esta época cuan-
do empecé a ir en persona a entregar los documentos que hacían 
falta a principio de curso, y así fui conociendo a algunos de los de-
legados en mi ciudad, con los que la relación siempre fue excelente 
y muy cercana, sin lugar a dudas. De vez en cuando, ellos también 
se interesaban por mí por vía telefónica. Quizás en su momento no 
le daba mayor importancia, pero visto en retrospectiva, agradezco 
mucho que así fuera.

Hasta aquí podría decirse que es mi perspectiva, como niño, de lo 
que el PAHUAR fue para mí durante mis primeros 16−17 años. Si bien 
el Patronato era un apoyo tanto para mi madre como para mí has-
ta entonces, cuando entré en mi segundo año de bachillerato, el 
PAHUAR tomó un papel muy relevante para mí. Desde niño tengo un 
problema de subluxación de cristalino en ambos ojos, por lo que mi 
vista no es la mejor del mundo. Con 16 años tuve una seria pérdida 
de visión, que conllevó problemas con profesores por no creer que 
mi situación fuera grave. Fue entonces cuando solicitamos que se 
me diera un grado de discapacidad, y poco después se me con-
cedió una discapacidad temporal (que terminaría siendo definitiva 
unos años más tarde). Ante esto, el apoyo del Patronato fue total, 
preocupándose de forma constante tanto el delegado de Ferrol 
como el personal de Madrid, asegurándose de que pudiera disponer 
de las ayudas necesarias para adaptarme a la situación. Sin lugar 
a dudas, el PAHUAR fue el apoyo más fuerte durante aquella época.

MARIO JULIÁN 
RODRÍGUEZ SÁNCHEZ 
DE TOCA

25 años - Delegación de Ferrol
Beneficiario desde el nacimiento (2000)
Hijo del teniente de navío Mario Fernando 
Rodríguez Casanova

«Ha sido un apoyo 
fundamental en mi vida, 
siempre dispuesto a 
ayudarme cuando lo 
necesitaba»
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Todos estos esfuerzos en mis últimos años de institu-
to dieron sus frutos y terminé el bachillerato con una 
media de sobresaliente. Desde el Patronato, no con-
tentos con haber brindado todo el apoyo que ya he 
mencionado, ese mismo año me propusieron como 
candidato a la Beca «Martín Oar», que a finales de 
aquel curso recibí. A la vez que esto sucedía, obtuve 
los resultados de la selectividad, con la alegría de que 
podría estudiar la carrera que quería hacer: el Doble 
Grado en Matemáticas y Física.

Mi carrera transcurre en Santiago de Compostela. 
Durante mis años en el Grado, el PAHUAR se encargó 
de que no me faltase de nada, dándome un apoyo 
económico extra que me permitió vivir muy cómoda-
mente en esta ciudad. Si a esto le sumamos la exce-
lente experiencia de haber vivido 3 de estos años en 
la Residencia de Estudiantes de la Armada «Teniente 
General Barroso», mi satisfacción es enorme. Por su-
puesto, durante estos años de carrera, mi relación 
con los delegados territoriales de Ferrol siguió siendo 
(aunque a distancia) muy cercana.

Antes de empezar mi último año de carrera, pensé 
que sería una buena idea el hacer un máster online 
como apoyo a mi formación de Grado. Este máster 
sería de programación en el lenguaje Python (el más 
popular del momento) y con aplicaciones a BigData y 
Machine-Learning, dos ramas de la ciencia en pleno 
auge. El precio del curso era elevado, pero pensaba 
pagarlo con mis propios ahorros. Sin embargo, en una 
visita de principios de curso al delegado de Ferrol, le 
comenté de pasada que me había matriculado en 
ese máster, y sin pensarlo dos veces me dijo: espera, 
vamos a consultarlo con el PAHUAR de Madrid y te lo 
pagamos nosotros. Obviamente, yo no esperaba esa 
respuesta ni mucho menos, teniendo en cuenta todo 
lo que había recibido en los últimos años por parte 
del Patronato; pero así fue, el PAHUAR me pagó aquel 
máster.

Si bien es cierto que este máster me permitía entrar 
de lleno en el mundo laboral, mi gusto por las Mate-
máticas pudo más. Descubrí que, aunque mi media en 
la carrera no era suficientemente brillante como para 
competir por una beca predoctoral, existía un cupo 
para personas con discapacidad para hacer el docto-
rado. Así pues, tras acabar el doble grado, hice el más-
ter de Matemáticas puras en Santiago de Compostela. 
Desde el PAHUAR me ofrecieron repetidas veces pro-
ponerme como candidato a recibir la beca «Estrella de 
los Mares» para poder hacer este segundo máster en 
una universidad de prestigio, pero mi decisión de que-
darme en Santiago siempre fue firme.

Hace poco más de un año empecé mi tesis docto-
ral y conseguí una beca para Formación del Profeso-
rado Universitario y por la que fui contratado como 
personal investigador y docente en la Universidad de 
Santiago de Compostela. Fue en ese punto donde mi 
relación con el Patronato llegó a su fin. Dado que ya 
cobro un salario suficiente como para vivir indepen-
diente, estoy en estado de baja temporal del PAHUAR.

Se puede entender que para mí el PAHUAR ha sido un 
apoyo fundamental a lo largo de toda mi vida, y so-
bre todo en los últimos años. Prácticamente 25 años 
encargándose de que ni a mi madre ni a mí nos fal-
tase nunca de nada, que tuviera la mejor educación 
posible, los mejores medios y sobre todo, el mejor 
apoyo y compañía. 

Mi contrato predoctoral finaliza pasado el límite de 
edad de las prestaciones del Patronato, pero siempre 
me han insistido en que mi baja sería temporal, por lo 
que pudiera suceder. Simplemente, una muestra más 
de la seguridad que este organismo nos brinda, y por 
lo que estoy eternamente agradecido.»



B I P

42

REPORTAJES - EL COMPROMISO DEL PAHUAR CON LAS FAMILIAS DE LA ARMADA

El apoyo del Patronato
Para Laura el Patronato fue un regalo en forma de tiempo y con 
quien más quería, su madre, cuando ella aún no entendía qué pa-
saba. Es consciente de que sin ese apoyo no hubiera sido posible.

A medida que crecía, empezó a relacionarse directamente con el 
Patronato y descubrió que, más allá de los papeles, hay personas 
maravillosas que se preocupaban, no solo por lo académico sino 
también por su bienestar personal, destacando las relaciones cer-
canas y humanas que estableció con los delegados, como Carlos 
Vázquez Maia y Jorge Montero Rey, quienes fueron fundamentales 
en su trayectoria.

Para Laura, el Patronato también es una carta de presentación de la 
profesión de su padre, un ejemplo de unidad y apoyo entre compa-
ñeros. Un lugar donde, aunque el dolor persista, nunca se está solo.

Para Laura son un abrazo y un beso en la frente, una sensación de 
calidez en forma de rosas blancas ondeando en las aguas de la ría 
de Ferrol.

Formación académica
Graduada en Derecho por la Universidad de Santiago de Compos-
tela y Máster en: el Ejercicio de la Abogacía (que le permitió cole-
giarse), en Derecho Sanitario por la Universidad Internacional de La 
Rioja y, próximamente, en Práctica de la Jurisdicción Social por la 
Fundación ERLAC.

Tiene el certificado C1 de inglés y el certificado para la enseñanza de 
habla inglesa en España (obtenido en ILAC College, Canadá).

Para Laura, la educación es la mejor herencia que los padres pue-
den dejar a los hijos. Aunque el suyo no tuvo oportunidad de acom-
pañarla en ese camino, agradece que el Patronato le haya dado esa 
oportunidad y esa herencia.

LAURA LEMA IGLESIAS

26 años - Delegación de Ferrol
Beneficiaria desde los 5 años (2005)
Hija del sargento Pedro Miguel Lema Sendón

«El Patronato fue un 
regalo y una oportunidad. 
Es dedicación, es trato 
humano y compañerismo, 
es saber que no estás solo»



B I P REPORTAJES - EL COMPROMISO DEL PAHUAR CON LAS FAMILIAS DE LA ARMADA

43

El apoyo del Patronato
Para Pablo, el Patronato ha sido vital en los momentos más difíciles 
de su vida. La pérdida de su padre cambió su mundo, pero gracias a 
la ayuda del PAHUAR, ha tenido la oportunidad de crecer, aprender y 
formarse sin sentirse nunca solo. Actualmente su hermano también 
está acogido por el Patronato.

Ha sido una familia y su ayuda le ha supuesto aprendizaje, expe-
riencias y sobre todo inversión para ser lo mejor que pueda ser en el 
futuro. El apoyo recibido ha sido fundamental para que pudiera to-
mar decisiones como estudiar lo que le apasiona, sin miedo a fallar 
o equivocarse.

Pablo tiene claro que su objetivo en la vida es ser tan buena persona 
como su padre.

Formación académica
Actualmente cursa Economía en la Universidad de Vigo. Sus planes 
futuros incluyen un Máster en Finanzas, seguir formándose, trabajar 
duro y devolver el apoyo recibido.

PABLO PORTAS RIVAS

22 años - Delegación de Ferrol
Beneficiario desde los 10 años (2014)
Hijo del sargento 1º Iván Portas Carrera

«El Patronato me ha 
dado la oportunidad 
de ser quién quiera y 
tener la oportunidad 
de equivocarme»

El apoyo del Patronato
El Patronato ha sido para Dinorah un apoyo constante que le ha per-
mitido recordar la vida de su padre. El esfuerzo por su futuro bajo 
cualquier circunstancia le ha permitido continuar con sus estudios 
más segura de sí misma. Siente que siempre puede acudir al Patro-
nato para resolver cualquier inquietud.

Formación académica
Actualmente cursa un Grado universitario en Lenguas Modernas (in-
glés y francés) y planea continuar con un Doctorado en el futuro.

DINORAH PIÑERO 
SÁNCHEZ

22 años - Delegación de Canarias
Beneficiaria desde los 13 años (2017)
Hija del cabo 1º de Infantería de Marina 
Lino Armengol Piñero López

«Ha sido un apoyo 
constante, un 
recordatorio de la vida 
de mi padre y de su 
esfuerzo por mi futuro»
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El apoyo del Patronato
Miguel, el menor de cinco hermanos, ha contado durante años con 
el apoyo constante del Patronato, al igual que sus hermanos, aco-
gidos hasta la edad reglamentaria. Gracias a esta ayuda, ha reci-
bido una educación de calidad, formación en valores y ha podido 
continuar sus estudios universitarios sin suponer una carga econó-
mica para su madre. Además, ha participado en campamentos de 
verano y vivido experiencias únicas, como el Jubileo de la Juven-
tud en Roma junto al Papa. El Patronato no solo ha ofrecido apoyo 
económico, sino también cercanía, acompañamiento constante y 
atención a sus necesidades.

Formación académica
Actualmente estudia Ingeniería Naval en la Universidad Politécnica 
de Madrid.

MIGUEL TOUBES TOVA

El apoyo del Patronato
Para Lucía, el Patronato ha significado un apoyo muy importante 
tanto para ella como para su familia. Sus dos hermanos también 
están acogidos por el PAHUAR. Agradece profundamente la cerca-
nía y el respaldo constante que han recibido a lo largo de los años, 
siempre atentos a lo que pudieran necesitar en todo momento. Des-
taca el cariño que han recibido, algo que ha marcado la diferencia 
en su vida y en la de muchas otras familias que han estado en la 
misma situación.

Formación académica
Actualmente está terminando la carrera de Ingeniería en Diseño In-
dustrial y Desarrollo del Producto.

LUCÍA FORNÉ NAVAL

18 años - Delegación de Madrid
Beneficiario desde los 2 años (2009)
Hijo del capitán de fragata Joaquín 
Toubes Navarro

22 años - Delegación de San Fernando
Beneficiaria desde los 7 años (2010)
Hija del teniente de Infantería de Marina 
Francisco Ángel Forné Calderón

«He recibido una 
educación de calidad  
y vivido experiencias 
inolvidables»

«Gratitud por estar 
tan pendientes y 
ayudar siempre que 
lo necesitamos»
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El apoyo del Patronato
Para Raúl, el Patronato ha sido una oportunidad fundamental tanto 
a nivel académico como personal. Gracias al respaldo económico 
recibido, ha podido centrarse plenamente en sus estudios, sin que 
los recursos fueran un obstáculo, y desarrollarse de forma constante 
en el ámbito que siempre le apasionó: la informática y la progra-
mación. Además, el apoyo del Patronato también ha sido moral, ya 
que, según él, sentir que hay una institución que confía en tu esfuer-
zo y apuesta por tu formación supone un impulso muy importante 
para seguir trabajando con motivación y compromiso.

Además, Raúl destaca las convivencias anuales organizadas por el 
Patronato como un momento muy especial. Estos encuentros le han 
permitido conocer a otros huérfanos militares y compartir experien-
cias.

En definitiva, considera que el Patronato ha sido mucho más que 
una ayuda material, ha sido un pilar constante en su desarrollo y 
una comunidad en la que se ha sentido comprendido y respaldado.

Formación académica
Grado Superior de Desarrollo de Aplicaciones Multiplataforma. Ac-
tualmente cursa el segundo año en el Grado Superior de Desarrollo 
de Aplicaciones Web.

RAÚL LOAIZA GUTIÉRREZ

21 años - Delegación de San Fernando
Beneficiario desde los 7 años (2011)
Hijo del sargento José Antonio Loaiza Casal

«Sentir que hay una 
institución que confía en  
tu esfuerzo y apuesta por 
tu formación es un impulso 
para seguir trabajando con 
motivación y compromiso»

Trinidad Ambrona García
Fotos: PAHUAR
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CURIOSIDADES

En el año 2001 se crea el PAHUAR como unificación de las anteriores «Asociación be-
néfica para huérfanos de los cuerpos patentados de la Armada» e «Institución bené-
fica para huérfanos del cuerpo de suboficiales de la Armada», que datan del año 1910 
y 1913 respectivamente. A partir de ese momento, se extiende su cobertura a los huér-
fanos de los militares profesionales permanentes de Tropa y Marinería de la Armada. 
Posteriormente, en el año 2013 se extenderá su cobertura también a los militares de 
Complemento y a los de Tropa y Marinería no permanente, con compromiso de larga 
duración.

En la actualidad, el CHA continúa su labor, con la única salvedad de la supresión del 
internado en 2009. 

Los apoyos a los huérfanos se realizan actualmente mediante ayudas económicas 
de diversos tipos, orientadas fundamentalmente a su formación.

El logotipo del PAHUAR es un «rosco salvavidas», un símbolo marinero que representa 
la ayuda inmediata al compañero en peligro y que refleja el espíritu solidario de apor-
tar un pequeño esfuerzo para asegurar el futuro de los huérfanos de los compañeros.

En sus orígenes, el apoyo a los huérfanos de la Asociación se realizaba de dos for-
mas: proporcionando instrucción y educación dentro del colegio Nuestra Señora del 
Carmen (CHA), fundado en 1910 al efecto, en régimen de internos, externos o medio 
pensionistas y ayudándoles mediante una pensión ajustada a cada caso. 

En el caso de los huérfanos de la Institución, el apoyo se realizaba concertando con 
escuelas o colegios acreditados la admisión de los huérfanos y entregando a los tu-
tores los socorros que pudieran disponerse, hasta la inauguración del colegio Nuestra 
Señora del Rosario (CHAS) en 1960.

En 1976, los dos colegios se unificaron en uno solo, el CHA.




